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> 404Offene Online-Schulungen von Silta.ai

Alle Barrierefreiheits-Schulungen können auch als Inhouse-Schulung angeboten werden, auch Profi- und Vertiefungs-Schulungen sind möglich. Fragen Sie gerne direkt bei Silta.ai an. 
Die Termine zu den offenen Barrierefreiheits-Schulungen finden Sie unter den Links bei Silta.ai.

	Barrierefreie PDFs mit Word und PowerPoint
	 Barrierefreie PDFs mit Adobe Acrobat
	Barrierefreie PDF mit InDesign erstellen
	Einführung in die Web-Barrierefreiheit und Qualitätssicherung
	Webseiten auf Barrierefreiheit prüfen
	Screenreader-Training für Sehende


Barrierefreiheits-Newsletter abonnieren

[image: Eine stilisite Figur läuft über die vier Buchstaben N E W S]
Wollen Sie auf dem Laufenden bleiben? Dann abonnieren Sie den Newsletter zur digitalen Barrierefreiheit.



Podcast zur digitalen Barrierefreiheit
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Sie wollen sich nebenbei über digitale Barrierefreiheit informieren? Dann hören Sie doch mal in den Podcast Digi - digitale Barrierefreiheit verstehen rein. Er steht unter anderem bei Spotify, Audible oder per RSS zur Verfügung. Weiter zum Podcast zur digitalen Barrierefreiheit.


Mehr Frauen und Behinderte auf Barrierefreiheits-Bühnen
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Ist Ihnen schon einmal aufgefallen, dass es kaum behinderte Menschen und selten Frauen auf die Bühne von Barrierefreiheits-Veranstaltungen schaffen? In der Regel sind es weit überdurchschnittlich nicht-behinderte Männer, welche Vorträge halten. Wir finden das diskriminierend. Sie auch? Dann schreiben Sie die Veranstalter an. Es gibt genügend Frauen und Behinderte, die als Expertinnen sprechen können. Die Veranstalter sind einfach zu bequem und die Männer wie so oft nicht bereit, ihre Plätze zu räumen oder zumindest zu teilen. Wenn die Veranstalter ihre Einstellung nicht ändern, dann sollten Sie diese Veranstaltungen boykottieren. Auch Barrierefreiheit muss divers und inklusiv sein.  

Buch: Einführung in die Barrierefreiheit
			[image: Weiter zum Buch Barrierefreiheit umsetzen]Sie möchten Barrierefreiheit strategisch und geplant umsetzen? Oder benötigen eine Einführung in das Thema? Dann werfen Sie einen Blick in dieses Buch.
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